Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
na rok szkolny 2021/2022

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie
doradztwa zawodowego.

Diagnoza:

Ponizsze dziatania zostaly zaplanowane na podstawie przeprowadzonych obserwacji
uczniéw przez nauczycieli wychowawcoéw 1 przedmiotowych oraz na podstawie
dotychczasowych dzialan szkoly w ramach prowadzenia dziatan z zakresu doradztwa
zawodowego.

Cel ogolny:

e Wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztatcenia 1 zawodu z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien 1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat aktualnego systemu
edukacji i rynku pracy.

e Uswiadomienie rodzicom procesu podejmowania decyzji wyboru zawodu oraz waga
samodzielne; decyzji ucznia dotyczacej dalszej S$ciezki ksztatcenia 1 kariery
zawodowej.

Cele szczegolowe:

¢ Umozliwienie uczniom zmiany kierunku ksztalcenia w sytuacji zmiany zainteresowan
poszczegdlnymi przedmiotami w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty.

e Przyblizenie zawodow przysztosci

e Uswiadomienie uczniom uzyteczno$ci poszczegolnych przedmiotow szkolnych
w przysziej pracy zawodowej

e Wykorzystanie metody projektu we wspdlpracy interdyscyplinarnej pomiedzy
nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow.

e UsSwiadomienie uczniom wagi technologii informacyjnej wykorzystywanej w kazdej
dziedzinie naukowej i zawodowej.



Uwypuklenie waznych zagadnien realizowanych w ramach podstawy programowej dla
poszczegblnych profili klasy
Rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie oraz prezentacji na forum klasy czy szkoty.

Doradztwo zawodowe dla uczniow jest realizowane:

podczas grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym, ktore sg
prowadzone

przez doradc¢ zawodowego z poradni psychologiczno — pedagogicznej dla mtodziezy
lub pedagoga szkolnego

wspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami przez nauczycieli i wychowawcoOw m.in. na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

Podczas i w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce
zawodowego lub pedagoga szkolnego

podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych
w szkole (jak np. Spotkania z ciekawymi ludzmi, konferencje przedmiotowe,
konkursy, przygotowanie do olimpiad) lub poza nig (np. Wyijscia do instytucji, na
uczelnie wyzsze, konferencje 1 Iwety zwigzane z autoprezentacjy, informacjami
0 zawodach czy dynamice rynku pracy).

Dzialania kierowane do uczniow:

udzielanie porad i konsultacji indywidualnych;

prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie
wlasnych zasobow; swiat zawodow i rynek pracy; rynek edukacyjny 1 uczenie si¢ przez
cate zycie; planowanie wlasnego rozwoju 1 podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych;

pomaganie uczniom w przygotowywaniu teczek ,,portfolio”;

realizowanie elementéw doradztwa zawodowego na zajeciach przedmiotowych
z uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu;

aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wtasnych zasobéw np. poprzez udziat
w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zajecia przedmiotowe, udziat
W organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych;

diagnozowanie potencjalu edukacyjno-zawodowego we wspdlpracy z doradca
z poradni psych — ped.

organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawodow (poznawanie metod
rekrutacji pracownikow);

prowadzenie kot zainteresowan i zajg¢ dodatkowych,

organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

organizowanie wizyt uczniow na targach edukacyjnych, wydziatach wyzszych uczelni
organizowanie konkurséw i olimpiad przedmiotowych



e udzielanie pomocy merytorycznej uczniom przygotowujacym si¢ do konkursow
i olimpiad

e stosowanie metod aktywizujacych (np. metoda projektow, symulacja) wptywajacych
na zwigkszenie zaangazowania uczniow i samodzielno$ci w planowaniu kariery;

e przedstawienie procedury zaktadania firmys;

e informowanie o roznych mozliwo$ciach edukacyjnych w kraju i1 za granica (np. Studia
wyzsze, studia za granicg);

e omawianie rozmaitych mozliwo$ci zdobycia kwalifikacji, doswiadczenia;

e organizowanie spotkan z absolwentami szkotly (prezentacje S$ciezek rozwoju
zawodowego);

e ksztaltowanie pozytywnego stosunku do pracy;

e inspirowanie i pomaganie uczniom w przygotowaniu Indywidualnych Planow
Dziatania

¢ udostepnianie materialow multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych
e-zasobow) ulatwiajacych poruszanie si¢ po rynku pracy i rynku edukacyjnym,
planowanie wiasnej dzialalnosci i samopoznanie;

¢ Organizowanie imprez szkolnych zwigzanych z doradztwem zawodowym.

e wykorzystanie dostepnych programéw oraz platform dla mlodziezy (np. sieci
informacyjnej ,,Eurodesk”, platformy olimpiady projektow spotecznych ,,Zwolnieni
z teorii”).

Dzialania kierowane do nauczycieli, wychowawcow,
specjalistow:

e umozliwienie zainteresowanym osobom udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu
doradztwa zawodowego;

e prowadzenie lekcji kolezenskich 1 otwartych;

e zwotywanie szkoleniowych posiedzen rad pedagogicznych;

e udostepnianie zasoboOw z obszaru doradztwa zawodowego;

e wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

Dzialania kierowane do rodzicow:

e organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradcg zawodowym w szkole;

¢ udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (o targach pracy, o targach
edukacyjnych szkolnictwa wyzszego) miedzy innymi poprzez: e-dziennik;

e wiaczanie rodzicow, przedstawicieli réznych zawodoéw do realizacji zadan z zakresu
doradztwa zawodowego w szkole poprzez spotkania i wycieczki zawodoznawcze,



Tematy zaje¢¢ z uczniami :

E-portfolio, czyli dokumentuj i organizuj swoj rozwoj. Obudz w sobie ducha postgpu.
Sekretne sktadniki sukcesu — wiedza, umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje.

To, czego mozemy by¢ pewni, to zmiany — stosunek do zmiany w konteks$cie
podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych przez ucznidéw.

Co ziemniak, to decyzja. M¢j styl podejmowania decyz;ji.

Jaki zawodd dla geografa, fizyka, matematyka, filologa...?

Jak zrobi¢ akwarium, czyli kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych
z wyborem $ciezki edukacyjno-zawodowej.

Ston w sktadzie porcelany, czy w $lepej strefie?

Zdrowie w pracy — zdrowa praca.

Etos pracy w literaturze i kulturze pozytywizmu.

Moje wartosci — fundament kazdego dzialania!

Wybieram zawdd. Moja mapa zawodow.

Wiedza + umiejetnosci + kompetencje = sukces zawodowy.

Z zawodu jestem rzezbiarzem w owocach 1 warzywach, czyli w jakich zawodach
bedziemy pracowac w przysztosci.

Moj zawdd — moja pasja.

Zderzenie z rynkiem pracy nie musi bole¢.

Wielokulturowos$¢ jako cecha charakterystyczna wspoiczesnego rynku pracy.
Zatrudnienie ma znaczenie — formy zatrudnienia, rodzaje uméw o prace.
Bezpieczny start — warto znac¢ swoje prawa.

Wieza Eiffla, pocisk sterowany, inkubator, przedsigbiorstwo rodzinne — z jakimi
typami kultur organizacyjnych spotkam si¢ na rynku pracy?

Moje pierwsze doswiadczenia zawodowe.

Europass — zaprezentu;j siebie oraz ucz si¢ i pracuj w catej Europie.

Krotki wystep 1 dtugie przygotowania — czyli jak si¢ przygotowa¢ do rozmowy

0 pracg.

Egzamin ,,z siebie” — czyli jak zaprezentowac si¢ na rozmowie o prace? Krete §ciezki
uczenia si¢ — umiejetnos¢ uczenia drogg do sukcesu edukacyjno-zawodowego.
Dlaczego warto uczy¢ si¢ przez cale zycie?

Kompetencje transferowalne w pracy zawodowej.

Zabawa w detektywa — zrodta informacji edukacyjno-zawodowej w Kraju i za granica.
Wykorzystanie nowych technologii i Internetu w poszukiwaniu pracy.

Czy dobrze wybratem? — wybor profilu klasy a wymagania rekrutacyjne wyzszych
uczelni.

Badz menedzerem planowania swojej drogi edukacyjno-zawodowej.

Techniki zarzadzania sobg w czasie.

Réwnowaga miedzy zyciem zawodowym i osobistym

Bez planu nie zadziata — tworzenie Indywidualnego Planu Dziatania

Etapy podejmowania decyzji. Techniki pomocne przy podejmowaniu decyzji
edukacyjno-zawodowych.



Wspoélpraca z Poradnia psychologiczno-pedagogiczne
dla mlodziezy poprzez:

e diagnozowanie predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow;

e udzielanie pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery;

e prowadzenie dla uczniéw zaje¢ grupowych i konsultacji indywidualnych z doradztwa
zawodowego;

e konsultowanie z doradcg zawodowym dziatan i dokumentoéw szkolnych;

Wspolpraca ze Szkolami Wyzszymi poprzez:

e Pozyskiwanie informacji na temat kierunkdéw ksztatcenia i zasad rekrutacji itp.;

e Udziat uczniow w organizowanych laboratoriach, wyktadach i1 warsztatach
rozwijajacych zainteresowania uczniow;

e Udziat uczniow w organizowanych dniach otwartych na uczelniach;

Planowane dzialania na rok szkolny 2021/2022

Planowane dzialanie Adresat Osoba Termin
odpowiedzialna | realizacji

e What kind of person are you? - Klasa 3a Natalia Nowicka | Wedtug
personality quiz, test osobowosci, (jedna potrzeb
wylanianie mocnych i stabych stron. | grupa)

e Business insider — learning how the
company is managed. Poznajemy
tajniki zarzadzania firma.

e The return of the best job in the
world — rodzaje zawodow.

Realizacja tematu z programu nauczania 3Bp, 3Cp, Mateusz Ganski | | semestr
“Rynek pracy w Polsce” 3Dp

Professions — Zawody i zwigzane z nimi lac, 1bd, Barbara I semestr
czynnosci 2ach, 2d, 2e | Szklarczyk

Comment rédiger une bonne lettre de 3bcd g K

motivation? - Jak zredagowac¢ dobry list

motywacyjny?




Spotkanie z pracownikami naukowymi PL Danuta Posita Pazdziern
Wydziatu Biotechnologii i Nauk o Zainteresow iki
Zywnos$ci w ramach zajeé na OB a-ni listopad
uczniowie
klasy 3dp,
3dg, 3cp
Spotkania z pracownikami Wydziatu zainteresow | Malgorzata termin do
Matematyki PL - wyktady z zakresu ani Kowalska uzgodnie
matematyki (tematyka do uzgodnienia) uczniowie nia
klas drugich (prawdop
i trzecich odobnie
Il semestr
nauki)
W ramach godzin wychowawczych w 1C Matgorzata Caty rok
tematach: Wtodarczyk szkolny
- Buduj¢ na zasobach wtasnych -
swiadome ksztattowanie $ciezki
wlasnego rozwoju
- Dobra organizacja czasu i warsztatu
pracy
- Odkrywam karty
- ksztalttowanie umiejetnosci
autoprezentacji
- Jak moéwi¢ by nas stuchano? -
doskonalenie techniki dobrej
prezentacji
- Rynek pracy poszukuje
innowatoréow
- ¢wiczenia rozwijajace kreatywnos$¢
Doradztwo zawodowe w ramach godzin 1B Przemystaw Caty rok
wychowawczych. Dudek szkolny

Realizacja tematow:

e Prezentacja zainteresowan.

e Wspolpraca w grupie.

¢ Planowanie wlasnego rozwoju i
samodzielnej pracy.

e Rola wyksztalcenia we
wspotczesnym §wiecie.

e Moje mocne strony.

e Autoprezentacja.

e Planowanie rozwoju.

e Podejmowanie decyzji.




e Zarzadzanie czasem.

Zaproszenia na godziny wychowawcze —
absolwenci I LO begda opowiada¢ o swoich
karierach zawodowych i naukowych.

Wspotpraca z Politechnika £.6dzka - zajecia | 2B Przemystaw Caty rok
na wydziale FTIMS. Dudek, Pawet szkolny.
Mateja
Wspotpraca z Wydziatem Ek-Soc UL
Przemystaw
Klasy A, B | Dudek
: Caty rok
Zainteresow H 1o
. szkolny
ani e
uczniowie -
naciskiem
(w
SR na 2.
zaleznos$ci
od semestr)
Wyf(leczklhedukacyjne do instytucji mozliwosci
naukowyc pandemiczn
Przemystaw
ych
Dudek
Klasy B, C
Zainteresow Caty rok
. szkolny
ani
uczniowie (2 .
naciskiem
(w
. na 2.
zaleznosci
semestr)
od
mozliwosci
pandemiczn
ych
Lodzkie Dni Informatyki Zainteresow | Ewa-Zebrowska | 19-
. ani Zych 23.10.202
ICT Polska Centralna Klaster jest L y
uczniowie 1

organizacjg zrzeszajacg najwigkszych
pracodawcow branzy “informatyka i
telekomunikacja” w regionie 16dzkim oraz
najwigksze todzkie uczelnie: PL, UL, SAN.
Cyklicznie organizuje ww. Wydarzenie, w
ktorym jest §ciezka Junior adresowana do
uczniow szkot §rednich

Pawel Mateja




Wycieczka do fabryki DELL w Lodzi Zainteresow | Pawel Mateja Termin
ani do
uczniowie uzgodnie

nia

Zagadnienia zwigzane z rozwojem branzy Klasy 1B, Pawetl Mateja W(g planu

IT. 1C, 2B,

. o, , 2AC, 3BP

Ktore zawody przestang istnie¢, a ktore

powstang w przysztosci.

Studia w Niemczech: jakie sg mozliwosci

studiowania 1 jakie instytucje przyznaja

stypendia. .

. Anna Wirtualny
Zainteresow . .
. Kazmierczak Tydzien
ani .
uczniowie Drzwi
Otwartyc
h (Goethe
L : Institut
Informacje o jezykowych egzaminach
. Warszaw
mig¢dzynarodowych. )
kwiecien
. . . .. 2022
Spotkania na Politechnice Lodzkiej
(wydziat Chemii i Fizyki) Anna
. Kazmierczak
Zainteresow
ani
Projekt Mein Traumberuf uczniowie Caty rok
szkolny
Lidia Szyburska

W ramach lekcji jezyka angielskiego

(zgodnie z zagadnieniami w

podrecznikach): Klasa 3Cg

-problemy $wiatowej gospodarki Do

-pozyteczne oraz nowe zawody Lidia Szyburska | uzgodnie

) nia z

-charakterystyka dobrego pracownika | pracowni

-przygotowanie autoprezentacji Klasy | lwona kami PL

-zasady pisania podania o prace Pokrzewifiska
Klasa 2AC
(grl) -

Zbigniew Kwiecien
Pokrzewinski

2022




klasa

Telewizja, radio i prasa w jednym, czyli jak
wyglada wspétczesne dziennikarstwo —
warsztat poswiecony specyfice tworzenia
mediéw

A Ty? Umiesz komunikacje? — warsztat
skupiajgcy sie wokot réznorodnych aspektow
procesu komunikacji Wprowadzenie do grafiki
wektorowej — Adobe Illustrator — warsztat
pokazujgcy podstawy programu Adobe
Illustrator

Jak znalezé prace marzen, czyli o procesie
rekrutacji: od tworzenia CV do autoprezentacji
— warsztat pokazujacy jak wyrdzni¢ swoja

kandydature i zwiekszy¢ szanse na rynku pracy.

3AP(gr 2)
3CG (gr 1) Caty rok
szkolny
2AC (gr 2)
Caly rok
szkolny
Konsultacje indywidualne Uczniowie | pedagog Caty rok
chetni szkolny
Warsztaty o rynku pracy Wszystkie | U. Tredak Termin
klasy 3 w do
ramach ustalenia
zajet z
pracownika
mi Urzedu
Pracy
Warsztaty online prowadzone przez Chetni pedagog 10- 21
wyktadowcow SAN: uczniowie Wrzesien

Ewaluacja wewne¢trzna programu

Realizowana jest rokrocznie za pomoca: metaplanu oraz poprzez analiz¢ dokumentacji
1 tematyki zaje¢ przeprowadzonych w biezacym roku szkolnym, ponadto poprzez analizg




wytworow pracy uczniow oraz zestawienie danych ilosciowych. Za ewaluacj¢ programu
odpowiada zespot doradztwa zawodowego powotany przez dyrektora.
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